
   

 

 

1 | P a g e  

 

 كلية العلاج الطبيعي 
 وحدة ضمان الجودة

 2022- 3202التقرير السنوي 

 

 العلاج الطبيعي لكلية   السنويالتقرير 

 مصر  –حورس جامعة  

 طبقاً لمعايير

 الهيئة القومية لضمان جودة التعليم والاعتماد

 2023 - 2022عن العام الجامعي 

 

 

 

 

 

 

 العلاج الطبيعي كلية  اسم المؤسسة  

 مصر  -حورس  جامعة   الجهة التابعة لها 

تمنحها  التيالدرجات العلمية 

 المؤسسة
 بكالوريوس ال

 
              16/7/2023  بتاريخ 22 رقم اعتمد التقرير بمجلس الكلية 

 يعتمـــد

 عميد الكلية 

 
 م ا.د فرج عبد المنع  

 

 

 

 

 



   

 

 

2 | P a g e  

 

 كلية العلاج الطبيعي 
 وحدة ضمان الجودة

 2022- 3202التقرير السنوي 

 

 

 الفهرس
 رقم الصفحة  الموضوع   م

 3 مقدمة  1

 4 بيانات وصفية  2

 6 ورسالتها وأهدافها رؤية الكلية  3

اتيج    4  7 التخطيط الإستر

 12 القيادة والحوكمة  5

 41 نظام إدارة الجودة والتطوير 6

 51 أعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة 7

 42 الجهاز الإداري  8

 52 الموارد المالية والمادية    9

امج التعليمية      10  31 المعايتر الأكاديمية والت 

 43 التدريس والتعلم  11

 63 الطلاب والخريجون  12

 38 البحث العلم  والأنشطة العلمية  13

 04 المشاركة المجتمعية وتنمية البيئة 14

حة بناءً على تقارير قياس رضا الفئات المختلفة  15 اجراءات تصحيحية مقتر

اتيجية   وتقارير انجاز الخطة الاستر

43 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

 

 

3 | P a g e  

 

 كلية العلاج الطبيعي 
 وحدة ضمان الجودة

 2022- 3202التقرير السنوي 

 

 

 

 

 

 

  ةــدمــــــمق

 

ف كلية العلاج الطبيع  جامعة حورس   بتقديم التقرير السنوي عن  مصر    -تتشر

   . 2023  -  2022العام الدراس   
 
الاعتماد الصادرة من الهيئة القومية    لمعايتر   ا طبق

 . 2015صدار إ لضمان جودة التعليم والاعتماد 

تم   التقرير ما  الأ   تنفيذه ويمثل هذا  العام  الكلية خلال هذا    
وتستمر  ،  كاديمف 

اتيجية     تنفيذ الخطة التنفيذية للخطة الاستر
وتسع (  2024  –  2020) الكلية ف 

 ( القادم  الدراس   العام  خلال  تنفيذ  2024  –  2023الكلية    
ف  الاستمرار  إلى   )

 .  
     الخطة طبقا للجدول الزمن 
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 وصفية بيانات 

 مصر   -حورس جامعة    – لعلاج الطبيعيكلية ا اسم المؤسسة:

                   كليـة  المؤسسة:نوع 

 مصر   -حورس جامعة   سم الجامعة/ التابعة لها المؤسسة:ا

 خاصة        نوع الجامعة/الأكاديمية: 

على الطريق الدولي الساحلي الذي يربطها بمحافظات الدقهلية، تقع   :الجغرافيالموقع  

 وكفر الشيخ، والبحيرة، وبور سعيد 

 دمياط  المحافظة:

 دمياط الجديدة  المدينـــة:

 2017/ 8/ 1بتاريخ  3154قرار رقم  :القرار الوزاري لبدء الدراسة

 سنوات + سنة امتياز 5 مدة الدراسة:

 الانجليزية  الدراسة:لغة 

 القيادة الأكاديمية: 

 ن( وحتى الآ  2017/ 10/ 1)عميد الكلية منذ  ما د. فرج عبد المنع

 وكيل الكلية لشئون التعليم والطلاب:  

 ياسين  عوني  /.دأ

 :  خدمة المجتمع وتنمية البيئةوكيل الكلية لشئون القائم بعمل 

 أ م د وليد أبو النجا  

 بكالوريوس   الدرجات العلمية التي تمنحها المؤسسة:
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 طالب  2089:  2023 - 2022 الدراسي  بالعام  المقيدين  الطلاب  عدد 

 طلاب(  5) : 2023 -2022 الدراسي بالفرق الدراسية للعام المقيدين  الوافدين عدد الطلاب 

بلغ اجمالي الطلاب المستفيدين من المنح الدراسية المقدمة لكلية العلاج  :  2023 – 2022خلال العام 

 طالب موزعين كالاتي:  300الطبيعي 

 طالب.   22المستوي الاول: 

 طالب.  180المستوي الثاني: 

 طالب  33المستوي الثالث: 

 طالب.  40المستوي الرابع: 

 .طالب  25المستوي الخامس: 

 

 أسماء الأقسام العلمية: 
 العلوم الأساسية   1

 الميكانيكا الحيوية  2

 والمسنين  العلاج الطبيعي للأمراض الباطنية  3

 وجراحاتها العلاج الطبيعي لأمراض العظام  4

 العلاج الطبيعي لأمراض الأعصاب وجراحاتها  5

 العلاج الطبيعي لأمراض الأطفال  6

 العلاج الطبيعي لصحة المرأة 7

 جلديةالعلاج الطبيعي للجراحة وال 8
 

 

 

 عدد أعضاء هيئة التدريس على رأس العمل:  
 انتداب جزئي(   67انتداب كلى،  19معينين،  02) 106:  عدد أعضاء هيئة التدريس

 على رأس العمل:   الهيئة المعاونةعدد أعضاء 

 من كلية الطب   18+  (55: )عدد أعضاء الهيئة المعاونة أجمالي  

 (25المدرسون المساعدون: )

 ( 30المعيدون: )

 29: 1 نسبة أعضاء هيئة التدريس للطلاب:

  28.6:  1نسبة أعضاء الهيئة المعاونــة للطلاب: 

  . المركزية بالجامعة الإدارات إلى  بالإضافة اداريا داخل الكلية  19 عدد العاملين بالجهاز الإداري: 
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 ورسالتها وأهدافها  كليةرؤية ال

 

 الكلية رؤية 

البرامج    فيجامعة حورس أن تكون منافساً محلياً وإقليمياً    -تسعي كلية العلاج الطبيعي  

 .المجتمع وخدمة العلمية الداعمة للتنمية المستدامة متميزة بالبحوثالتعليمية،  

 الكلية رسالة 

تهدف كلية العلاج الطبيعي جامعة حورس إلى إعداد خريجين أكفاء في مجالات العلاج  

بيئة   توفير  من خلال  الجودة  عالية  تنافسية  تقديم رعاية صحية  على  قادرين  الطبيعي، 

أكاديمية متميزة، وبرامج تعليمية متطورة، تشجع على التعلم الذاتي والمستمر، والبحث  

 المجتمع.  مشكلات العلمي المنهجي؛ بما يساهم في التنمية وحل

 الاستراتيجية للكلية  الأهداف

 رفع كفاءة الاداء المؤسسي لضمان جودة الأداء.  .1

 تحقيق التميز في البرنامج التعليمي ورفع القدرة التنافسية للخريج  .2

 تعزيز منظومة البحث العلمي ودعم التميز والابتكار  .3

 تقديم خدمات مجتمعية متميزة وتنمية البيئة لتحقيق التنمية المستدامة .4

    الكلية للاعتماد طبقا لمعايير الهيئة القومية لضمان جودة التعليم والاعتماد.تأهيل  .5
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 يالتخطيط الإستراتيج .1

تضمنت الخطة الاستراتيجية للكلية خطة لتنفيذ الغايات والاهداف الاستراتيجية للكلية )مرفق  

فى    عماتقرير   للأ  الإطار موضحا    التنفيذية   الخطة تم  وأسباب    نشطة الزمني  الانجاز  ونسب 

تنفيذ    إطار(. وفى  ن وجد"إتأخر الانجاز " التخطيط  قبل  الخطة من    هذهمتابعة  لجنة متابعة 

 فإن ملخص ما تم تنفيذه من أنشطة الخطة ما يلي: وحدة ضمان الجودة،  في الاستراتيجي 

 لضمان جودة الأداء  المؤسسيداء الأ  ة كفاء: رفع الهدف الأول

 

ليـة اختيـار آووضـع الهيكـل التنظيمـي المحـدث ومعـايير و لكترونـي للكليـةالاوقع  تم تحديث الم .1

 .الكنترول على الموقععمال أالقيادات ودليل الامتحانات و

الأجهزة بـملحق بالعيادات الخارجية وتـم اسـتكمال المعمـل البحثـي  بالكلية  بحثي    معملتم انشاء   .2

 الأبحاث العلمية لأجراء

ية لكلي    ة الع    لاج الطب    يع   حصر     الامتان    ات .3 ات والامتان    ات الجش    ر  المادي    ة والمس    احات والتجه    تر 

 . 2022/ 11/ 29( بتاري    خ 20ها بمجلس الكلية رقم ) واعتماد Norms والمقارنة مع

 .2/10/2022واعتماده بتاريخ  2023-2022الجودة للعام الدراسي  نتم تشكيل لجان وحدة ضما .4

 عضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونةتم الاعلان عن حوافز النشر الدولي لأ .5

لي      ات اختي      ار القي      ادات الأكاديمي      ة م      ن مرك      ز ض      مان الج      ودة بجامع      ة ح      ورس آت      م تح      ديث مع      ايتر و  .6

الوح  دات/المرا ز بن   اء ع   لى  م   ديري اختي  ار وي   تم ، 2023/ 7/ 18واعتماده  ا م   ن مجل  س الجامع   ة بت  اري    خ 

لجودة حيث تم اختياره من بير  أعضاء هيئة المعايتر الموضوعة، ومثال ذلك تعيير  مدير وحدة ضمان ا

ات س    ابقة ف  العم    ل بوح    دة ض    مان الج    ودة ولا  ش     ل منص      إداري  الت    دريس بالكلي    ة مم    ن له    م خ    ت 

للوح   دة ولدي     مه   ارات جي   دة ف  تعنولوجي   ا المعلوم   ات ومه   ارات تمعن     م   ن  ا بالكلي   ة عن   د تعيين     م   دير  

ء هيئ   ة الت   دريس، والط   لاب، والم   ويفير  الع   املير  ع   لى التعام   ل بعياس   ة وتفه   م م   ع إدارة الكلي   ة، وأعض   ا 

دارات المركزي   ة بالجامع   ة. وي   تم تطبي   ك المع   ايتر لك   ل وييف   ة قيادي   ة م   ن جمي   ع المس   تويات بالكلي   ة والإ 

 . خلال آليات تضمن الشفافية
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  ل دا أف  راد الجه از الإداري بالكلي ة .7
واعتم اد النت  ا ج  2023-2022للع ام الج امع   ت م قي اس الرض ا ال وييل 

 . 2023/ 7/ 16( بتاري    خ  22بمجلس الكلية رقم ) 

  ل   دا  .8
 2023-2022بالكلي   ة للع   ام الج   امع  أعض   اء هيئ   ة الت   دريس ومع   اونيهم ت   م قي   اس الرض   ا ال   وييل 

 . 2023/ 7/ 16( بتاري    خ  22واعتماد النتا ج بمجلس الكلية رقم ) 

اتيجية واعتم      اد .9 ( بت      اري    خ 22الكلي      ة رق      م ) ه بمجل      س الانته      اء م      ن اع      داد تقري      ر انج      از الخط      ة الاس      تر

16/7/2023. 

 ورفع القدرة التنافسية للخريج التعليميالبرنامج  فيتحقيق التميز  الثاني: هدفال

 

وأهداف البرنـامج، وبـين المقـررات   المتبناةتوصيف البرنامج بين المعايير    فيمصفوفات    يوجد  .1

ــامج ووجــود مصــفوفات  ــيوأهــداف البرن ــداف  ف ــين الموضــوعات وأه ــررات ب توصــيف المق

  . المقررات 

 للطلاب  التعريفينشر استراتيجية التعليم والتعلم عن طريق دليل الطالب وفى اليوم  .2

دليـل  فـييوجـد و نـيالإلكتروسنويا دليل الإرشاد الأكاديمي ويعلن علـى الموقـع  ةتصدر الجامع .3

 .الأكاديميالطالب كل ما يخص الارشاد 

 .تصدر ادارة الدعم الطلابي دليلا سنويا وموجود على موقع الكلية .4

تأكد وجود ممثل من الطلاب فـي مجلـس ادارة وحـدة ضـمان الجـودة، لجنـة البيئـة، لجنـة ادارة  .5

 والطلاب الازمات، لجنة الامن والسلامة، ولجنة شئون التعليم 

والهيئـة  عضـاء هيئـة التـدريسأو ب المصـري للطـلا ( (EKB  المعرفـةتفعيل التعاون مع بنـ   تم   .6

 . المعاونة

تسعى الكلية لضمان العدالـة وعـدم التمييـز بـين الطـلاب مـن حيـث المسـاواة فـى فـرص الـتعلم  .7

لاب والتقويم. حيث يتم استخدام طرق تقييم موضوعية لضـمان الحيـدة والتكـافؤ بـين جميـع الطـ

كما يعقد فى أقسـام العلـوم الأساسـية امتحـان  ،checklists  مثل: الامتحان الإكلينيكى باستخدام

يسـمح  . ولا2022/2023بداية مـن العـام الدراسـى  OSPE)) عملى موضوعى متعدد المحطات 

لعضو هيئة التدريس بالاشترا  فى تقييم الطلاب إذا كان له أقارب حتي الدرجة الرابعة، وتتبـع 

إجراءات خاصة بالعمل فى الكنترول موضحة بالتفصيل فى دليل الامتحانات وأعمال الكنتـرول 

، ومـن أمثلـة هـذه الاجـراءات اسـتخدام 2/3/2022( بتـاريخ 16المعتمد فى مجلس الكلية رقـم )



   

 

 

9 | P a g e  

 

 كلية العلاج الطبيعي 
 وحدة ضمان الجودة

 2022- 3202التقرير السنوي 

لأرقام السـرية، وتصـحيح ورقـة الإجابـة بـأكثر مـن مصـحح، ووجـود نمـوذج ليجابـة لجميـع ا

 .الامتحانات، وتصحيح أسئلة الاختيار من متعدد الكترونيا

بمجلـس الجامعـة   المعتمدةلية ضمان عدم التعارض فى المصالح بين الأطراف المختلفة  آ  تطبيق .8

 .واعلانها على موقع الكلية 18/7/2023بتاريخ 

لجميـع   2023-2022نتائج امتحانات منتصف الفصل الدراسي الاول للعام الجـامعي  مناقشة .9

 .29/11/2022تاريخ ب( 20ادها بمجلس الكلية رقم )تممستويات الكلية واع

واعتماد  2022-2021ي نتائج الخريجين )طلاب الامتياز( دور سبتمبر للعام الجامع  مناقشة .10

 .29/11/2022( بتاريخ 20خريج بمجلس الكلية رقم ) 12النتيجة لعدد 

( بمراجعة 2022المستويين الأول والثاني لبرنامج اللائحة الجديدة )  توصيف مقررات إتمام   .11

لتعلـيم والطـلاب ولجنـة المراجعـة الداخليـة بوحـدة اللجنة المشكلة من وكيل الكليـة لشـئون ا

 .29/11/2022( بتاريخ 20واعتمادها بمجلس الكلية رقم ) لجودةا ضمان

واعتماد   2023-2022ي  للعام الجامع  فبرايرنتائج الخريجين )طلاب الامتياز( دور    عرض  .12

 .19/2/2023( بتاريخ 21بمجلس الكلية رقم ) ينخريج (4)النتيجة لعدد 

لفصـل الربيـع للعـام الجـامعي   Oerpطرح الجداول الدراسية النظرية والعملية علـى نظـام  .13

 .19/2/2023( بتاريخ 21بمجلس الكلية رقم )، بعد اعتمادها 2022-2023

، 19/2/2023( بتاريخ  21بمجلس الكلية رقم )الموافقة  دراسة حالات الطلاب المتعثرين و .14

فأكثر خلال فصلى   8   عدد إنذارات أكاديمية  على إعطاء فرصة للطلاب الحاصلين على

وذل  لرفع المعدل التراكمي والموافقة على     2023 -2022 والصيف للعام الجامعي الربيع

بعد حضور ولى   2023-2022 بالتسجيل الأكاديمي لفصل الربيع رفع الحجب والسماح لهم

 .وكتابة إقرار بذل  الأمر وعلمه بعدد الإنذارات الأكاديمية

( بتـاريخ 21رقـم )من تقارير مقررات الفصل الخريـف واعتمادهـا بمجلـس الكليـة    ءالانتها .15

19/2/2023 
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تحليل نتائج استطلاع رأى الطلاب في المقررات وأعضاء هيئة التدريس ومعاونيهم للفصل  .16

( بتـاريخ 21رقـم )الكليـة  واعتمادهـا بمجلـس    2023-2022الدراسي الأول للعام الجـامعي  

19/2/2023. 

مصفوفة التوافق بين مخرجات التعلم المسـتهدفة (، و2022وصيف البرنامج الجديد )لائحة  ت .17

للبرنامج والمعايير القومية الأكاديميـة المرجعيـة، ومصـفوفة التوافـق بـين مخرجـات الـتعلم 

، وتوصيف مقررات المستويات الثالث والرابع والخـامس، واعتمادهـا المستهدفة والمقررات 

 .19/2/2023( بتاريخ 21) رقمالكلية بمجلس 

لجميع مستويات   2023-2022للعام الجامعي  الثانينتائج امتحانات الفصل الدراسي    عرض  .18

 .16/7/2023( بتاريخ 22الكلية واعتمادها بمجلس الكلية رقم )

( بتـاريخ 22بمجلـس الكليـة رقـم )اعتماد نتيجة تظلمات امتحانات الفصـل الدراسـي الثـاني   .19

16/7/2023. 

رقـم من تقارير مقررات الفصل الدراسي الثاني )الربيع( واعتمادها بمجلـس الكليـة    ءالانتها .20

 16/3/2023( بتاريخ 22)

 والابتكار تعزيز منظومة البحث العلمي ودعم التميز  الثالث: هدفال

 

الإمكانيـات  وتـم تطـوير وضع الخطة البحثية للكلية وفقاً لخطة الدولة والخطة البحثية للجامعةتم   .1

 للبحث العلمي بالكلية الداعمة

سنويا للأبحاث المنشورة والرسائل العلميـة لأعضـاء هيئـة التـدريس توافر قواعد بيانات محدثة  ي.  2

المـؤتمرات ودورات متعلقـة بالبحـث العلمـي احصـائية سـنوية معتمـدة عـن  ويوجد    والهيئة المعاونة

 .لأعضاء الكلية

، وأهداف اللجنة 2023( لسنة 6بقرار رئيس الجامعة رقم ) العلميتم تشكيل لجنة أخلاقيات البحث  .3

وتم نشره بين كافة العاملين عبـر s  العلميومهامها واضحة حيث تم اعداد ميثاق لأخلاقيات البحث  

 .موقع الكلية
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 تقديم خدمات مجتمعية متميزة وتنمية البيئة لتحقيق التنمية المستدامة  الرابع: هدفال

 

 فـيعمل دراسة عـن احتياجـات المجتمـع و تشكيل لجنة خدمة المجتمع وتنمية البيئةتم اعادة  .  1

 . لدراسة الاحتياجات  اخدمة المجتمع وتنمية البيئة وفقً أنشطة تنفيذ ي وتم مجال العلاج الطبيع

واحدة بعد انتهاء الاجراءات الاحترازية ويتم العمـل وفقـا لخطـة القطـاع طبية  تم تنفيذ قافلة   .2

 .قوافل خلال العام القادم 10لتنفيذ 

لجنـة   –مجلـس الكليـة  ) دعوة الأطراف المجتمعية لحضور المجـالس واللجـان المختصـة    تمت  .3

نتائج استقصاء اراء الأطراف المجتمعية في البرنامج تقرير  ويوجد    خدمة المجتمع وتنمية البيئة

والغايـات الاســتراتيجية،  ،والرســالةالتعليمـي وخطــة البحـث العلمــي والتحليـل البيئــي والرؤيـة 

ويــتم استقصــاء رضــا المرضــى المتــرددين علــى العيــادة عــن . والــتعلم ،واســتراتيجيات التعلــيم

المشاركين   ب والطلا  ة التدريس والهيئة المعاونةتكريم السادة أعضاء هيئالخدمات المتاحة. وتم  

  .في خدمة المجتمع

اعتماد دليل إدارة الأزمات والكوارث المقدم من قطاع شئون المجتمع وخدمة البيئـة ووحـدة  .4

 .16/7/2023( بتاريخ 22ضمان الجودة بمجلس الكلية رقم )

 30/6/2023وحتـى    1/2/2023الفتـرة مـن  عن  اعتماد تقارير العمل بالعيادات الخارجية بالكلية  .5

 .16/7/2023( بتاريخ 22بمجلس الكلية رقم )

 

 : تأهيل الكلية للاعتماد طبقا لمعايير الهيئة القومية لضمان جودة التعليم والاعتماد الخامسلهدف ا

 

ن اشترا  عدد من أعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونـة بالكليـة بـدورات الهيئـة القوميـة لضـما.1

الجـودة بمـدربين واشـراف الهيئـة مركـز ضـمان بمقـر الجامعـة  والاعتماد والتي نفذها  جودة التعليم  

نظـم الامتحانـات -دورات )التخطيط الاسـتراتيجي لمؤسسـات التعلـيم العـالي    3بعدد    2023  فبراير

 .التدريس الفعالة( استراتيجيات  -وتقويم الطلاب 

ومناقشــته  2022-2021عمـل تقريــر انجــاز للخطـة التنفيذيــة لوحــدة ضــمان الجـودة عــن العــام  .2

 .2/10/2022( بتاريخ 19واعتماده بمجلس الكلية رقم )

واعتمادهـا بمجلـس الكليـة رقـم   2023-2022اعتماد الخطة التنفيذية لوحدة ضمان الجـودة للعـام  .3

 .2/10/2022( بتاريخ 19)
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واعتمادها بمجلس الكلية  2022-2021للفصل الدراسي الثاني للعام  ت المقررا رالانتهاء من تقاري.4

 .2/10/2022( بتاريخ 19رقم )

(، 2015 )برنـامج لائحـة الوظـائفيمقـرر العـلاج ادخال بعض التعـديلات علـى توصـيف مقـرر .5

المراجعـة الداخليـة بعد مراجعتـه مـن لجنـة    2/10/2022( بتاريخ  19واعتماده بمجلس الكلية رقم )

 لوحدة ضمان الجودة.

واعتمـاده (، 2015  )برنامج لائحة  ادخال بعض التعديلات على توصيف التطور الحركي والتعلم  .6

بعـد مراجعتـه مـن لجنـة المراجعـة الداخليـة لوحـدة  2/10/2022( بتـاريخ  19بمجلس الكليـة رقـم )

 ضمان الجودة.

راء الطلاب في تقويم المقررات ونتائج الامتحانات آ  على  متابعة الإجراءات التصحيحية بناءً تمت  .7

 .متابعة وتفعيل أداء اللجان التنفيذية بالوحدة وتم، وتقارير المراجعات الداخلية

 

 :والحوكمة القيادة -2

. تم تحديث الهيكل التنظيمي  9/5/2018يوجد بالكلية هيكل تنظيمي معتمد في مجلس الكلية بتاريخ  

نشطة خدمة المجتمع وتنمية البيئة وشئون  أاستحداث بعض الكيانات التي تخدم العملية البحثية وبعد  

 الخريجيين والهيكل المحدث معلن على موقع الكلية وفى لوحات بداخل مبنى الكلية. 

الأ أعداد  وقلة  الكلية  لحداثة  والأونظرا  العلاج  ساتذة  تخصص  من  المساعدين  يقوم    الطبيعيساتذة 

الأقسام   برئاسة  أساتذة    التيالعميد  بها  يتم    ،مساعدين  ةأساتذ   أوليس  قيادات مستقبلية عن  إكما  عداد 

    طريق الاستعانة بالمدرسين كمشرفين للأقسام.

 رؤساء الاقسام: 

المنع  عبد  فرج  الأساسية  مأ.د/  )العلوم  قسم  الباطنة    -رئيس  لأمراض  الطبيعي  العلاج    –العلاج 

المرأة لصحة  الأعصاب    -الطبيعي  لأمراض  الطبيعي  العظام  -العلاج  لأمراض  الطبيعي  العلاج 

 وجراحاتها( 

 زينب حسين )قائم بعمل رئيس قسم العلاج الطبيعي للأطفال وجراحتها(  / د . م .أ

 ا )قائم بعمل رئيس قسم العلاج الطبيعي للجراحة والحروق(وليد أحمد ابو النج   / د . م .أ
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 المشرفون على الاقسام:

 د/ نجلاء جادالله )مشرف قسم العلوم الأساسية( 

 )مشرف قسم العلاج الطبيعي لأمراض الباطنة(  ح د/ وسام عبد الفتا

 د/ ولاء خميس صوار )مشرف قسم العلاج الطبيعي لصحة المرأة( 

 )مشرف قسم العلاج الطبيعي لأمراض العظام وجراحاتها(  ي د/ نهاد عبد النب

 عصاب وجراحاتها( د/ زيزي مصطفي زيتون )مشرف قسم العلاج الطبيعي لأمراض الأ

تقوم الكلية بالإعلان عن أنشطتها المختلفة من خلال مجلس الكلية في نهاية العام الدراسي سنويا والذي  

وأمين   والوكلاء  العميد  فيه  تقاريرعن يقدم  الجودة  ومدير وحدة ضمان  يتم    أنشطة  الكلية  وكذل   الكلية 

الجودة.   ضمان  وحدة  إلى  الإلكتروني  كما  ارسالها  الموقع  عبر  باستمرار  الكلية  بيانات  تحديث  يتم 

 شراف مباشر من عميد الكلية. إب

رس وتم اعلانه  باللائحة الداخلية لجامعة حو  2017لسنة    12صدر قرار رئيس مجلس الأمناء رقم       

عضاء هيئة التدريس عبر البريد الإلكتروني والذي يشمل كل ما يخص العاملين بالجامعة "نظام  أللسادة  

التعاقد، والترقيات، وواجبات أعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة، الأعمال المحظورة على أعضاء  

ا انهاء  المعاونة،  الهيئة  التدريس  هيئة  تأديب أعضاء  المعاونة،  الهيئة  التدريس  كفاية  هيئة  قياس  لتعاقد، 

الأداء، الأجور، العلاوات، الحوافز والرعاية الصحية، النقل والندب والإعارة، والإجازات". كما يشمل  

ادارة    –الاتحادات الطلابية    –الخدمات الطلابية    –نظام تأديب الطلاب    –نظام الدراسة وشئون الطلاب  

 المتابعة وتقييم الأداء. 

من قرار رئيس جمهورية مصر    16الملكية عن الإدارة طبقا للمادة رقم  فصل  وتلتزم الجامعة بسياسة     

باللائحة التنفيذية لقانون الجامعات الخاصة والأهلية الصادر بالقانون رقم    2010لسنة    302العربية رقم  

الأكاديمي يرأسه رئيس  2009لسنة    12 يقوم على نشاطها  للجامعة مجلس  ينص على "يشكل  . والذي 

ويضم في عضويته نواب الرئيس وعمداء الكليات والمعاهد العليا المتخصصة والمراكز البحثية  الجامعة  

ومستشارا للجامعة يعينه الوزير ويجوز أن يضم المجلس الي عضويته عدد لا يتجاوز عدد لا يزيد عن  

صريين  خمسه من الشخصيات العامة من ذوي الخبرة في شئون التعليم الجامعي والبحث العلمي من الم

 والأجانب )ليس من بينهم أي من رئيس ولا أعضاء مجلس الأمناء( 
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التعارض  و     عدم  ضمان  بسياسة  المؤسسة  المختلفة    فيتلتزم  الأطراف  بين  تعتمدها    التيالمصالح 

  في عن سياسة ضمانات تداول السلطة    بالإعلانإطار حرصها على الشفافية    في الجامعة وقد قامت الكلية  

 . المناصب القيادية

والذي يتضمن  على موقع الجامعة  لية اجراءات الالتزام بحماية حقوق الملكية الفكرية  آ  كما تم نشر       

 . بالجامعة آلية اجراءات الالتزام بحماية حقوق الملكية الفكرية والنشر والصادر عن قسم المكتبات 

الطالب كل عام ونشره على الموقع الإلكتروني    يقوم وكيل الكلية لشئون التعليم والطلاب بإصدار دليل 

 سبوع الأول من الدراسة كل عام. علام الطلاب به في الأإ للكلية و

ضغوط.  أييلزمهم من الكتب بدون  اقتناء ما فيوللطلاب الحرية  الجامعييتم الاعتماد على الكتاب 

وتقوم الكلية بتوفير المراجع بجميع المقررات الدراسية للطلاب بمكتبة الكلية أو ارسال المادة العلمية  

توصيف   فييمكن للطالب الرجوع إليها  التييقوم كل قسم بتحديد قائمة بالكتب و ، MS Teamsعلى 

 .المقررات 
 

 

 دارة الجودة والتطوير إ -3

التقويم لأداء المؤسسة دوريا عن طريق متابعة   التنفيذية للخطة    تم  امتتم عملية  انجازه من الخطة 

 . بواسطة لجنة متابعة التخطيط الاستراتيجي بوحدة ضمان الجودة  الاستراتيجية

 ( للكلية  التحتية  للبنية  سنويا  داخلية  ملاحظات  يتم عمل   المعامل،-  المحاضرات،قاعات  مثل:  كما 

المياه وحدة    (المكتبة   -دورات  وضعتها  ملاحظة  استمارات  طريق  مسترشدة  ضمان  عن  الجودة 

 بنماذج الهيئة القومية لجودة التعليم والاعتماد.  

يتم    كل فصل دراسي عن طريق استمارات عن التسهيلات الداعمة للتعليم    كما يتم تقييم رضا الطلاب 

 ل دراسي.   ارسالها الكترونيا في نهاية كل فص

لعملية التقويم المستمر ويتم تطبيقها فعليا لمتابعة الأداء بالأنشطة التعليمية المختلفة من    ة يوجد خط 

 . خلال استمارات متابعة واستبيان ونظام المراجعة الداخلية
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 :لجودةضمان ا ةبها وحد  تقوم ي  الت  نشطةالأ

   التعليمية العملية جودة متابعة

وحدة   الدراسيقامت  العام  خلال  عبر    بإدخال  2023-2022  الجودة  المراجعة  نظام  ال استبيانات 

التقويم    لجمع    Oerp.horus.edu.egإلكتروني   نتائج  ومقارنة  إعداد  لتسهيل  البيانات  وتحليل 

تقارير المتابعة الدورية وارسالها للأطراف المعنية   تم     الذاتي. السيد الاستاذ الدكتور وكيل  )  عمل 

تم  ، كما  على التقارير  التصحيحية اللازمة بناءً   ت الإجراءااتخاذ  ( وتم  الكلية لشئون التعليم والطلاب 

التقارير لوكيل الكلية  عمل مراجعة للامتحانات النظرية عن طريق لجنة متابعة الامتحانات وارسال  

 لشئون التعليم والطلاب 

 

 والهيئة المعاونة  التدريس هيئة أعضاء -4

 .وأهدافها  رسالتها  لتحقيق  التزاماتها مع بالكلية  التدريس هيئة  أعضاء  وكفاءة عدد   يتناسب 

الطلاب    هيئة   أعضاء   لجميعالعلمي    التخصص   ويتلاءم (92:  1)  التدريس  هيئة  أعضاء  لىإ  نسبة 

  تتبع التي    المقررات   تدريسفي   عضو  كل  يشار  حيث   بتدريسها يقومواالتي   المقررات   مع  التدريس

 . ي العلم تخصصه 

الطب   المعاونة   الهيئة   من   (55)بالكلية    يعمل كلية  من  المعاونة  الهيئة  من  بالمعيدين  الاستعانة  ويتم 

في   عجز  ويوجد  التعليمية،  الخطة احتياجات  مع  تتفق  نسبةوهي  الطلاب  الى عدد ( 28.6 :  1)بنسبة 

   المعاونة الهيئة أعضاء  عدد 

  التعليمية   الوظائف في    يعملون   الذين   المعاونة   والهيئة   التدريس   هيئة   أعضاء  لتدريب   برامج   تنفيذ   تم 

التدريب المستمر ووحدة ضمان الجودة    وحدةوذل  عن طريق  معتمدة    تدريب   خطة   خلال  من   سنويا 

وتنظيم   بعقد  قام  والذي  العام    11بالكلية  تعريفية خلال  وندوة  بأجمالي    2023-2022ورشة عمل 

   . امشاركً  221
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 2023-2022بيان بأنشطة وحدة التعليم المستمر للعام                      
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تصميم استمارات تقييم أعضاء هيئة التدريس وتضـمنت عـدة محـاور بقامت وحدة ضمان الجودة    -

 :من التقييم حيث يتم تقييم أداء أعضاء هيئة التدريس فى العملية التعليمية بواسطة

عن طريــق اســتمارات اســتبيان الكترونيــة حيــث يــتم تقيــيم الالتــزام للمقــرر الطلالالاب تقيــيم  .1

 بالمواعيد وتنفيذ الأنشطة التعليمية المقررة والالتزام بتدريب الطلاب ومناقشتهم. 

 يشمل الأنشطة التعليمية والعمل البحثي وخدمة المجتمع. الذيالتقييم الذاتي  .2

  .رئيس القسم والعميد تقييم  .3

تقصـير يـتم إعـلام  أيالإجراءات تنُفذ بناء على النتائج وفى حالة وجـود   وقد تم وضع مجموعة من

عضو هيئة التدريس بخطاب من عميد الكلية. كما تقوم لجنة المراجعة الداخلية بوحدة ضمان الجودة 

بما يمثـل المحـور الأخيـر مـن تقـويم عضـو   الإكلينيكيبتنفيذ تقييم للمحاضرات والمعامل والتدريب  

 .بتقويمه من زملائه هيئة التدريس

عـن طريـق اسـتمارة يقـوم باسـتيفائها   الأعضـاء الهيئـة المعاونـة سـنويً   الوظيفييتم تقييم الأداء      

عمـال أرؤساء الأقسام ويشمل الالتزام بوقت التدريبات العملية/التطبيقية، انجـاز الاعمـال الاداريـة و

تدريبيـة، مـع وجـود جـزء مـن التقيـيم وحدة الجودة، علاقته برؤسائه وزملائه، حضـور الـدورات ال

مـن قبـل وحـدة ضـمان  سـنويويـتم عمـل تقريـر ،  عن الانتظام فى العمل ووجود جزاءات   الإداري

الجودة ويتم مناقشته مع عميد الكلية لاتخاذ ما يلزم من اجراءات سواء كانت بالتقدير أو انهاء التعاقد 

  أو زيادة الدورات والبرامج التدريبية.

لأعضنا  هيئن  التنريس  وأعضنا  الهيئن  المعاونن  عن   اللاوييفي الرضا مستوى تقييمب الوحدة تقوم   

 MS teams  طريق  استبيان باستخرام موقع

الخدمات المقدمة لهم ممـا  عضاء هيئة التدريس لتحسينأراء آدارة الكلية من نتائج تقييم إاستفادت  -

دارة إالقـرارات التـى اتخـذتها  هـمأعضـاء هيئـة التـدريس ، ومـن لأ الوظيفيرضا اللى تطور إأدى 

 .بحاث دوليةأهيئة التدريس عند نشر  عضاءأ مكافأةالجامعة 
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 المختلفة بالجامعات القدرات تنمية مراكز مختلف  من  -2023-2022 خلال التدريس هيئة أعضاء  عليها حصل التي الدورات بيان

 

N NAME 
ACADEMIC 

TITLE 
DATE COURSE PLACE 

1 Mohamed Arafat Lecturer 9.9.2022 Management of Cerebral Palsy  

2 Doaa Said Mohamed Ass.lecturer 
23.11.2022 
24.11.2022 

Upper Quadrant Course in the 
Mulligan Concept Manual 

Therapy (Course A) 
AIMS - Egypt 

3 Doaa Said Mohamed Ass.lecturer 
25.11.2022 
26.11.2022 

Lower Quadrant Course in the 
Mulligan Concept Manual 

Therapy (Course B) 
AIMS - Egypt 

4 Al-shaimaa salah zaki 
Demonstrat

or 
15.9.2022 IELTS preparation workshop HUE 

5 
Wessam abdelftah 

ismail 
Lecturer 25-7-2022 Smart solution (low back pain) HUE 

6 
Wessam abdelftah 

ismail 
Lecturer 1-2-3/9/2022 

Radiological course for physical 
therapy 

HUE 

7 
Wessam abdelftah 

ismail 
Lecturer 12/9/2022 

Role of physical therapy in 
patient with dialysis 

HUE 

8 
Wessam abdelftah 

ismail 
Lecturer 25-26/9/2022 

First aids course for student 
(Trainer) 

HUE 

9 Khaled Sayed Ahmed Lecturer 
25-27/9/ 

2022 
Neurological rehabilitation and 

neurogenic bladder 
, Ministry of Health and 

Population 

10 Khaled Sayed Ahmed Lecturer 
11-13 / 9 / 

2022 
University Teacher preparation 

course 
Online 

11 
Mohamed Rafat 

Borham 
Lecturer 1-2-3/9/2022 

Radiological course for physical 
therapy 

HUE 

12 
Mohamed Rafat 

Borham 
Lecturer 12/9/2022 

role of physical therapy in 
patient with dialysis 

HUE 

13 
Mohamed Rafat 

Borham 
Lecturer 25-26/9/2022 

First aids course for student 
(Trainer) 

HUE 

14 Amira El-Dwiny Lecturer  Pediatric orthopedic review 
Egyptian Orthopedic 

Association 

15 Amira El-Dwiny Lecturer 
25-

26/10/2022 

Cerebral palsy rehabilitation 
advance assessment &spasticity 

management approaches 

sky life establishment 
for health & optimal 

posture 

16 Amira El-Dwiny Lecturer 28/10/2022 
Taping and strapping for 

performance 

sky life establishment 
for health & optimal 

posture. 

17 Amira El-Dwiny Lecturer 
29-

30/10/2022 
Introduction to vestibular 

rehabilitation 

sky life establishment 
for health & optimal 

posture. 
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18 
Mohamed Nagy 

Elshafey 
Ass.lecturer 10/8/2022 

Evolution of Manual Therapy 
and Mulligan Concept 

HUE 

19 
Mohamed Nagy 

Elshafey 
Ass.lecturer 25-7-2022 

Spine Manament smart 
solutions 

HUE 

20 
Mohamed Ahmed 

Elkomy 
Demonstrat

or 
23.11.2022 

Upper Quadrant Course in the 
Mulligan Concept Manual 

Therapy (Course A) 
AIMS - Egypt 

21 
Mohamed Ahmed 

Elkomy 
Demonstrat

or 
25.11.2022 

Lower Quadrant Course in the 
Mulligan Concept Manual 

Therapy (Course B) 
AIMS - Egypt 

22 
Mohamed Ahmed 

Elkomy 
Demonstrat

or 
19-7-2022 ACL Reconstraction MTI - University 

23 
Mohamed Ahmed 

Elkomy 
Demonstrat

or 
28-9-2022 Ankle Sprain from Point of View 

FPI Fundamental 
Practical 

24 Walaa Khamis Swar Lecturer 1-2-3/9/2022 
Diagnostic Radiology for 

Physiotherapists 
HUE 

25 Ahmed fayez zehairy Ass.lecturer 8/1/2022 Lumber bullet course Aims - EGYPT 

26 Eman Rashad Ass.lecturer 23.11.2022 
Upper Quadrant Course in the 

Mulligan Concept Manual 
Therapy (Course A) 

AIMS - Egypt 

27 Eman Rashad Ass.lecturer 24.11.2022   

28 Eman Rashad Ass.lecturer 25.11.2022 
Lower Quadrant Course in the 

Mulligan Concept Manual 
Therapy (Course B) 

AIMS - Egypt 

29 Ebtesam Wafik Ass.lecturer 1/9/2022 Neurorehab core clinical prctice AIMS - Egypt 

30 Ebtesam Wafik Ass.lecturer 15-9-2022 Neurological Rehabilitation Prime Physio 

31 Manar Elbaz Ass.lecturer 25-26/9/2022 
First aids course for student 

(Trainer) 
HUE 

32 Alyaa abdallah zaid Lecturer 6-7/8/2022 Stress Management. FLDC Cairo University 

33 Alyaa abdallah zaid Lecturer 8-9/8/2022 Scientific Research Ethics FLDC Cairo University 

34 Alyaa abdallah zaid Lecturer 
121-

13/9/2022 
Statistical analysis of Bio- 

Experiments. 
FLDC Cairo University 

35 Alyaa abdallah zaid Lecturer 11-13/9/2022   اعداد معلم جامع 
FLDC Mansoura 

University 

36 Alyaa abdallah zaid Lecturer 10/8/2022 
The evolution of manual 

therapy and mulligan concept. 
HUE 
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37 
Nehad Mohamed 
Abd Elnabi Mousa 

Lecturer 27/9/2022 
Common shoulder joint 

disorders assessment and 
rehabilitation 

HUE and Damietta 
physical therapy 

syndicate 

38 Shaimaa Hassanin Lecturer 7/3/2023 
Translation between 

transmission and creativity... 
Enani as a model 

Mansoura University 

39 Shaimaa Hassanin Lecturer 
5th ,6th 
February 

2023 

Strategic planning for higher 
education institutions 

NAQAAE 

40 Shaimaa Hassanin Lecturer 
7th ,8th 
February 

2023 

Examination systems and 
students evaluation for higher 

education institutions 
NAQAAE 

41 Shaimaa Hassanin Lecturer 
12th ,13th 
February 

2023 

Effective teaching and learning 
strategies for higher education 

institutions 
NAQAAE 

42 Mohamed Arafat Lecturer 1.5.2023 Gait Analysis, The Basics 
National Institute for 

Neuromotor Disorders 

43 Mohamed Arafat Lecturer 
14.01.2023 
15.1.2023 

Physical Therapy Intervention 
for Non-Ambulatory Children 

with Cerebral Palsy 

Ministry of Health  - Om 
Elmasyreen Hospital, 

44 Mohamed Arafat Lecturer 1.30.2023 
Assessment of Children with 

Cerebral Palsy 
Ministry of Health  - Seif 

Eldeen Hospital, 

45 Mohamed Arafat Lecturer 
05.02.2023 
06.02.2023 

Strategic planning for higher 
education institutions 

NAQAAE 

46 Mohamed Arafat Lecturer 
07.02.2023 
08.02.2023 

Examination systems and 
students evaluation for higher 

education institutions 
NAQAAE 

47 Mohamed Arafat Lecturer 
12.2.2023 
13.2.2023 

Effective teaching and learning 
strategies for higher education 

institutions 
NAQAAE 

48 Mohamed Arafat Lecturer 3.15.2023 intelligent robotic rehabilitation HUE 

49 Mohamed Arafat Lecturer 4.10.2023 
Strategic planning for higher 

education institutions 
HUE 

50 Mohamed Arafat Lecturer 5.16.2023 
Effect of kinesiotape on  UL 

Functions in children with CP 

Students' scientific 
conference - 

Department of Pediatric 
Physical Therapy -HUE 

51 
Eman Taha 
Mohamed 

Lecturer 5-6/02/2023 
Strategic planning for higher 

education institutions 
NAQAAE 

52 
Eman Taha 
Mohamed 

Lecturer 7-8/2/2023 
Examination systems and 

students evaluation for higher 
education institutions 

NAQAAE 

53 
Eman Taha 
Mohamed 

Lecturer 12-13/2/2023 
Effective teaching and learning 
strategies for higher education 

institutions 
NAQAAE 

54 
Nehad Mohamed 

Abd Elnabi 
Lecturer 5-6/02/2023 

Strategic planning for higher 
education institutions 

NAQAAE 
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265 
Nehad Mohamed 

Abd Elnabi 
Lecturer 7-8/2/2023 

Examination systems and 
students evaluation for higher 

education institutions 
NAQAAE 

55 
Nehad Mohamed 

Abd Elnabi 
Lecturer 11/6/2023 

Maximizing the benefit of the 
resources and services of the 

Egyptian Knowledge Bank 
EKB 

56 
Nehad Mohamed 

Abd Elnabi 
Lecturer 11/6/2023 

Create a research area and 
identify relevant literature 

EKB 

57 
Nehad Mohamed 

Abd Elnabi 
Lecturer 14/6/2023 Research paper writing EKB 

58 Doaa Said Mohamed Ass.lecturer 
12.2.2023 
13.2.2023 

Effective teaching and learning 
strategies for higher education 

institutions 
NAQAAE 

59 Doaa Said Mohamed Ass.lecturer 15.3.2023 
Intelligent Robotic 

Rehabilitation 
HUE and Smart Medical 

Solutions Company 

60 Doaa Said Mohamed Ass.lecturer 11.6.2023 
Maximizing the benefit of the 
resources and services of the 

Egyptian Knowledge Bank 
EKB 

61 Doaa Said Mohamed Ass.lecturer 8.6.2023 
Writing Course Specification 

and Report 
HUE 

62 Al-shaimaa salah zaki 
Demonstrat

or 
5-6.2.2023 

Strategic planning for higher 
education institutions 

NAQAAE 

63 Al-shaimaa salah zaki 
Demonstrat

or 
12-13.2.2023 

Effective teaching and learning 
strategies for higher education 

institutions 
NAQAAE 

64 Al-shaimaa salah zaki 
Demonstrat

or 
15.3.2023 intelligent robotic rehabilitation HUE 

65 
Wessam abdelftah 

ismail 
Lecturer 16-7-2023 

first aids course for university 
employee (Trainer) 

HUE 

66 
Wessam abdelftah 

ismail 
Lecturer 5-6/02/2023 

Strategic planning for higher 
education institutions 

NAQAAE 

67 
Wessam abdelftah 

ismail 
Lecturer 7-8/2/2023 

Examination systems and 
students evaluation for higher 

education institutions 
NAQAAE 

68 
Wessam abdelftah 

ismail 
Lecturer 12-13/2/2023 

Effective teaching and learning 
strategies for higher education 

institutions 
NAQAAE 

69 
Wessam abdelftah 

ismail 
Lecturer 8.6.2023 

Writing Course Specification 
and Report 

HUE 

70 Khaled Sayed Ahmed Lecturer 
6-18 / 5 / 

2023 
Strategic planning for higher 

education institutions 
NAQAAE 

71 Khaled Sayed Ahmed Lecturer 
12-13 / 2 / 

2023 

Effective teaching and learning 
strategies for higher education 

institutions 
NAQAAE 

72 Khaled Sayed Ahmed Lecturer 7-8 / 2 / 2023 
Examination systems and 

students evaluation for higher 
education institutions 

NAQAAE 
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73 Khaled Sayed Ahmed Lecturer 5-6/ 2 / 2023 
Strategic planning: Faculties 

and Institutes of higher 
Education 

NAQAAE 

74 
Mohamed Rafat 

Borham 
Lecturer 

05.02.2023 
06.02.2023 

Strategic planning for higher 
education institutions 

NAQAAE 

75 
Mohamed Rafat 

Borham 
Lecturer 

07.02.2023 
08.02.2023 

Examination systems and 
students evaluation for higher 

education institutions 
NAQAAE 

76 
Mohamed Rafat 

Borham 
Lecturer 

12.2.2023 
13.2.2023 

Effective teaching and learning 
strategies for higher education 

institutions 
NAQAAE 

77 Amira El-Dwiny Lecturer 22-23/5/2022 
Clinical application of 

proprioceptive neuromuscular 
facilitation approach 

Academy of 
international medical 

seminars 

78 Amira El-Dwiny Lecturer 
12-13 / 2 / 

2023 

Effective teaching and learning 
strategies for higher education 

institutions 
NAQAAE 

79 Amira El-Dwiny Lecturer 7-8 / 2 / 2023 
Examination systems and 

students evaluation for higher 
education institutions 

NAQAAE 

80 Amira El-Dwiny Lecturer 6-11/5/2023 
Neuro-mechanical therapy for 

children with the 
developmental disorder 

Badr University in Cairo 

81 Amira El-Dwiny Lecturer 11/6/2023 
تعظيم الاستفادة من مصادر وخدمات 

 بنك المعرفة المصري 
EKB 

82 Amira El-Dwiny Lecturer 14/6/2023 
Do research with confidence 
using Web of Science Core 

Collection 
online-EKB 

83 
Mohamed Nagy 

Elshafey 
Ass.lecturer 2/1/2023 Digital Transformation FLDC Cairo University 

84 
Mohamed Nagy 

Elshafey 
Ass.lecturer 15-3-2023 

Intelligient Robotos 
Rehabilitation 

HUE 

85 
Zeezee Mostafa 

Zaitoon 
Lecturer 11/6/2023 

تعظيم الاستفادة من مصادر وخدمات 
 بنك المعرفة المصري 

EKB 

86 
Zeezee Mostafa 

Zaitoon 
Lecturer 14/6/2023 

Do research with confidence 
using Web of Science Core 

Collection 
EKB 

87 
Zeezee Mostafa 

Zaitoon 
Lecturer 15/3/2023 

Intelligent Robotic 
Rehabilitation (Rehabilitation 

and training) 
HUE 

88 
Mohamed Ahmed 

Elkomy 
Demonstrat

or 
7,10-5-2023 

Principles of Mobilization 
Concept 

HUE 

89 Walaa Khamis Swar Ass.lecturer 2/14/2023 

Professional Postgraduate 
Diploma in Total Quality 

Management For Healthcare 
Reform 

AUC 

90 Walaa Khamis Swar Lecturer 12-13/2/2023 
Effective teaching and learning 
strategies for higher education 

institutions 
NAQAAE 
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91 Walaa Khamis Swar Lecturer 5-6/2/2023 
Strategic planning for higher 

education institutions 
NAQAAE 

92 Walaa Khamis Swar Lecturer 7-8/2/2023 
Examination systems and 

students evaluation for higher 
education institutions 

NAQAAE 

93 heba yasser  bihery Ass.lecturer 2/1/2023 
Online cours basic life support 
(frist aid course) and advanced 

cardic rehab 
online 

94 heba yasser  bihery Ass.lecturer 11/6/2023 
Create a research area and 
identify relevant literature 

EKB 

95 
ghidaa elmahdi  

Eldomiaty 
Ass.lecturer 2/1/2023 Digital transformation FLDC Cairo University 

96 
ghidaa elmahdi  

Eldomiaty 
Ass.lecturer 2/1/2023 

Online cours basic life suuport 
(frist aid course) and advanced 

cardic rehab 
online 

97 
ghidaa elmahdi  

Eldomiaty 
Ass.lecturer 11/6/2023 

Create a research area and 
identify relevant literature 

EKB 

98 
ghidaa elmahdi  

Eldomiaty 
Ass.lecturer 7/1/2023 

  أنماطمهارات الاتصال 
لتعليم  ا  ف 

 المختلفة 
FLDC Cairo University 

99 
ghidaa elmahdi  

Eldomiaty 
Ass.lecturer 7/1/2023 Scientific Research Ethics FLDC Cairo University 

100 
ghidaa elmahdi 

Eldomiaty 
Ass.lecturer 7/1/2023 

طرق الوقاي  من الفساد الإداري 
 ومتافحت  

FLDC Cairo University 

101 
ghidaa elmahdi  

Eldomiaty 
Ass.lecturer 7/1/2023 Problem Based Learning FLDC Cairo University 

102 
ghidaa elmahdi  

Eldomiaty 
Ass.lecturer 7/1/2023 

International Scientific 
Publications 

FLDC Cairo University 

103 Eman Rashad Ass.lecturer 7,10-5-2023 
Principles of Mobilization 

Concept 
HUE 

104 Manar Elbaz Ass.lecturer 11/6/2023 
Create a research area and 
identify relevant literature 

EKB 

105 Manar Elbaz Ass.lecturer 2023 Research paper writing EKB 

106 Manar Elbaz Ass.lecturer 2/2/2023 
Online cours basic life suuport 
(frist aid course) and advanced 

cardic rehab 
Medix 

107 Alyaa abdallah zaid Lecturer 15/3/2023 Intelligent robotic Rehabilitate HUE 

108 
Nehad Mohamed 
Abd Elnabi Mousa 

Lecturer 15.3.2023 
Intelligent Robotic 

Rehabilitation 
HUE and Smart Medical 

Solutions Company 
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 الجهاز الاداري -5

بالكلية  )(  19)  يعمل  تشمل  الكلية  ادارى  فنيو    ( 7)  : المعامل  أخصائيو (  7)  : السكرتارية   -أمين 

بالعاملين  2أخصائي مكتبات )  -(  3: )المعامل يتم الاستعانة  لجامعة في  با  المركزية  بالإدارة(. كما 

    مختلف الادارات 

برنامج   بواسطة  التدريبية  الاحتياجات  لتحديد  استبيان  عمل  مع    Microsoft Teamsيتم  تماشيا 

داري  يتلقى العاملون بالجهاز الإالخطة الاستراتيجية للجامعة لتنمية مهارات الجهاز الإداري حيث  

وتستهدف هذه البرامج:  يتطلبها العمل    التي لأداء المهام  مجانيا  التدريب المحدد مركزيا من الجامعة  

ويتم ترشيح    ،لتنمية المهارات العامة  دارية التطبيقية وبرامج دارية والبرامج الإالبرامج التدريبية الإ

 . حسب درجته الوظيفية التدريب كل داري لحضور أعضاء الجهاز الإ

يتم تقييم العاملين سنويا بواسطة أمين الكلية ومديري الادارات بالجامعة طبقا لاستمارة التقييم المعلنة  

 ويتم اتخاذ الاجراءات التصحيحية بناء على نتائج التقييم. 

 : ضا الوظيفيقياس الر

 داري استبيانات دورية لقياس رضا الجهاز الإ بطرحضمان الجودة  تقوم وحدة 
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  -2022داريين للعام الدراسي  ويوضح الشكل البياني التالي مقارنة بين نتائج استطلاع رأى رضا الإ

 .  2022 -2021الدراسي بالعام  بالمقارنة  2023

 

 

   الموارد المالية والمادية -6

وتكون كلها بنود محددة    الجامعة الموارد المالية المتاحة سنويا للكلية تشمل الميزانية المخصصة من  

 أساسها  وعلىيتم الصرف من خلالها 

لتقدم لمنح المشاريع البحثية  لالرسالة البحثية للكلية يتم تشجيع السادة أعضاء هيئة التدريس لتحقيق 

  ية التحتية للبحث العلميوالتنافسية والتي من شأنها تحسين البن

بالكلية       من    تتوفر  الباحثين  شباب  وتساعد  البحثية  العملية  في  تساهم  والتي  الخارجية  العيادات 

باستعمال   والدكتوراه  الماجستير  رسائل  من  العملي  بالجزء  القيام  على  المعاونة  الهيئة  أعضاء 

2021-2022 2022-2023

الرضا عن نظام تعيين أمين الكلية 93 89

مصداقية الادارة 100 100

نمط الإدارة ديموقراطي 85 100

الرضا عن أسلوب اتخاذ القرارات الإدارية  62 84

الرضا عن توزيع عبء العمل 70 95

الرضا عن دورات تنمية قدرات الاداريين 69.5 73

93
89

100 100

85

100

62

84

70

95

69.5
73

0

20

40

60

80

100

120

-2021بالمقارنة بالعام الدراسي 2023-2022مقارنة بين نتائج استطلاع رأى رضا الإداريين للعام الدراسي 
2022  .
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ادات الخارجية الموجودة والتابعة للكلية  العي  ، الأجهزة المتاحة بالعيادات الخارجية ووجود المرضى

 .  جر رمزيبأ  مجانية ما عدا جلسات جهاز الموجات التصادمية

الجامعة  ادارة  وتوفير  بدعم    تقوم  والخدمات  لأاشراء  والآلات  العيادات  جهزة  وتجهيز  للمعامل 

 الخارجية 

 

 مة المباني ء كفاية وملا

  2م  3.8بمعدل    أي  2م 7720  المبنىحيث تبلغ مساحة   هامع احتياجات  مبنى الكليةتتناسب مساحة       

وهذ  طالب،  للهيئة  هلكل  المرجعية  المعايير  مع  كبير  بشكل  تتفق  بخلاف  .  المعدلات  ثلاث  وذل  

   بمبنى المدرجات.قاعات  

كل        نهاية  في  التعليمية  الأماكن  متابعة  ويتم  والاضاءة  التهوية  حيث  من  ملائمة  القاعات  جميع 

وحدة   من  دراسي  لضمان  ضمان  فصل  الطلاب  تقييم  من خلال  الدورية  للمتابعة  بالإضافة  الجودة 

 بكفاءة. ماكن التعليمية وعملها مة الأءاستمرار ملا

بتوفير نظم ووسائل الأو      الكلية  من والسلامة في مبانيها من خلال نظام إنذار آلى ويدوى  تلتزم 

اللازمة الإرشادية  والعلامات  الطوارئ  مخارج  وتوفير  ويدوية  تلقائية  حريق  وطفايات    ، للحريق 

عماو بواسطة  بتنظيفها  وذل   بالكلية  الخاصة  والساحات  المباني  نظافة  على  المؤسسة  لة  تحرص 

 منتظمة. 

فق العامة والخاصة بها كافية وصالحة للاستخدام بالتناسب مع أعداد  تتميز المؤسسة أيضا بأن المرا

لدعم وتنمية وصيانة البنية التحتية  دارة الجامعة إمن  مركزية والعاملين، وقد تم تصميم خطة ب الطلا

 والتسهيلات المادية والمرافق للمؤسسة. 

 : التسهيلات المادية لممارسة الأنشطة الطلابية 

ال       المختلفة جامعة  توفر  الطلابية  الأنشطة  لممارسة  ملعب   أماكن  بها  يوجد  قدم   حيث  إلى    كرة 

ملعب  سله   جانب  وكرة  طائرة  والشطرنج    كرة  الطاولة  تنس  أنشطة  لممارسة  صالات  توجد  كما 

يتم استخدام قاعات وملاعب وأماكن تدريب الجامعة لممارسة الأنشطة الطلابية  و والأنشطة الثقافية،  

 وغيرها.  والاجتماعية، والثقافية،   الرياضية،ثل الأنشطة المختلفة م 
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 الأجهزة والمعدات والمعامل 

وأعداد   .1 للمؤسسة  التعليمية  الطبيعة  مع  يتلاءم  بما  والمعامل  والمعدات  الأجهزة  بالكلية  تتوفر 

صيانتها   المؤسسة  وتراعي  للاستخدام  صالحة  المتوفرة  والمعدات  الأجهزة  وهذه  بها،  الطلاب 

 . ة والبحثية العلمي البرنامج التعليمي والأنشطة لتتناسب مع  وتحديثها 

الحاسب  أعداد  أ  تناسب ت .2 بمعامل  المتاحة  الحاسبات  الجامعة ب  لي الآجهزة  دارة  إ)كلية    كليات 

بقاعات المحاضرات  لى  الحاسب الآ  أجهزةلى  إ  بالإضافة ،  عداد الطلاب أمع  (  والصيدلة  الأعمال 

ب الخاصة  والأجهزة  المعاونة والمعامل  والهيئة  التدريس  هيئة  السكرتارية    أعضاء  ومكاتب 

 والإداريين. 

لخطة منفذة لتوافر قطع الغيار    بالإضافة تتم صيانة أجهزة الحاسب بالكلية بموجب عقد صيانة   .3

 وجه السرعة.   علىالصيانة  لإنجازاللازمة 

التدريس   .4 هيئة  للطلاب وأعضاء  الانترنت  التعليمية  الالمكتبة، و  فيتتاح خدمة  والفصول  معمل 

لى مكاتب القيادات الأكاديمية )العميد والوكلاء(  إومكاتب أعضاء هيئة التدريس، هذا بالإضافة  

 كما تم تغطية كامل مساحة الكلية بشبكة انترنت لاسلكية.  ،ة ضمان الجودةووحد 

المؤسس  .5 تليفونات  توفر  خطوط  خلال  من  الاتصال  وسائل  وبريد  داخلية  ة  فاكس  وخطوط 

 . الكترونى

 بالكلية  الداخلية  الشبكة  لتدعيم  سيرفر  توفير تم  كما .6

 الامكانيات المادية المتاحة للمعامل موضحة كما يلى: 
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   البرامج التعليمية  و المعايير الأكاديمية  -7

العلاج   لقطاع  المرجعية  القومية  الأكاديمية  المعايير  الكلية  ،  2009اصدار   NARSالطبيعي تبنت 

 2018/ 9/5( بتاريخ 2، بقرار من مجلس الكلية رقم )لبرنامج البكالوريوسكمعايير قياسية 

ال  التعلم  مخرجات  بين  مقارنة  مصفوفة  بعمل  بالكلية  الجودة  ضمان  وحدة  للبرنامج  قامت  مستهدفة 

من استيفائها وقد تم اعتماد المصفوفة وتوصيف البرنامج    للتأكد والمعايير القومية الأكاديمية المرجعية  

 12/2018/ 16( بتاريخ  3من مجلس الكلية رقم ) 

البرنامج الدراسي الذي يتبنى المعايير الأكاديمية القومية المرجعية يتوافق مع  أهداف  كما أن تصميم  

 : منها الرسالة، ويتضح هذا التوافق في استراتيجيات التعليم والتعلم التي يقوم عليها البرنامج و

 التعلم المتوجه للمجتمع: يتم التركيز في البرنامج على المشاكل الصحية ذات الأولوية في المجتمع.  -

 : وهذا يحفز الطالب على الاستمرار في التعلم طوال حياته. الذاتيالتعلم  -

 التعلم القائم على الأبحاث  -

، الأبحاث ،  الإكلينيكيالتدريب  ،  مناقشة الحالات في  وتتمثل الأنشطة التعليمية للاستراتيجيات السابقة  

 . المهام والتكليفات الفردية والجماعية

وتشمل الفصول ؛  المرجعيةالأكاديمية  توفر الكلية مصادر التعلم اللازمة للوفاء بمتطلبات المعايير      

والعيادات  المستشفيات  في  الإكلينيكي  والتدريب  النماذج  واستخدام  الصغيرة،  للمجموعات  التعليمية 

 الخارجية. 

الدراسية  تم  ت       والمقررات  التعليمية  البرامج  لجنةمراجعة  بواسطة  الداخلية   المختلفة،  المراجعة 

ت الجودة حيث  البرنامجام  ت بوحدة ضمان  لتوصيف  بالنسبة  الدورية كل خمسة أعوام  وكل    ،لمراجعة 

المقررات  لتوصيف  بالنسبة  وعامين  عامين  ،  كل  الدراسية  للمقررات  الدورية  المراجعة    معتمدة تتم 

يتم مرلمقررات،  لالسنوية  تقارير  العلى   عن المقررات وذلك من   ب رضا الطلامستوى  اعاة  وأيضا 

قسام  الأرؤساء/مشرفي  راء الطلاب عن المقررات، يتم مخاطبة  آخلال تقرير نتائج تحليل استبيانات  

الداخلية  المراجعة  لجنة  تقوم  ثم  المطلوبة  التعديلات  وارسال  المقررات  لمراجعة  عامين  كل  العلمية 

 .التعديلات وعرضها واعتماد النسخة النهائية من مجلس الكلية مراجعةب
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العلاج الطبيعي جامعة حورس  بكليةي التعليم للمنهج  مالإطار العا  

ى مرحلتين إل مقسمة سنوات  5 بالكلية الدراسة مدة  

 والثانية  الأولى السنة) الأولى )المرحلة .1

 ة ي المرحلة الإكلينيكي وه والخامسةة والرابعة الثالث  السنة) الثانية )المرحلة .2

 

تتم المراجعة الدورية للمقررات الدراسية كلال علاامين، وتكلاون قائملاة عللاى تقلاارير المقلاررات 

علالان المقلالاررات وذللالاك ملالان خلالالال تقريلالار نتلالاائج تحليلالال  ب ضلالاا يلالاتم مراعلالااة رضلالاا الطلالالاأيو السلالانوية،

وقلاد تلام علارض تعلاديلات المقلاررات عللاى لجنلاة المراجعلاة الداخليلاة ملاع علارض   استمارات التقلاويم.

لاعتمادهلاا والبلادء   2/10/2022الكلية بتلااريخ  قسام وعرضها على مجلس  التعديلات المطلوبة من الأ

 2022/2023في التطبيق بالعام الدراسي 

  2009الاكاديمية المرجعية  ةتم الانتهاء من برنامج اللائحة الجديدة طبقا للمعايير القومي

 وقد تم توصيف مقررات الفصل الدراسي الاول وجاري استكمال مقررات الفصل الدراسي الثاني.

 

 :كالاتي 2023 / 2022الدراسي  للعامالعلاج الطبيعي  بكالوريوس بيانات برنامج

 البرنامج

والهيئة  التدريس  هيئة  أعضاء  عدد 

 المعاونة
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الهيئة 

 المعاونة

المجموع  

 الكلى  

العلاج  بكالوريوس  

 الطبيعي 
73 73 150 2089 1: 29 28.6 :1 1 :13.9 

 

يوودرس الطالووع العلوووم الأساسووية ومنهووا التوووري  وعلووم و ووائف  سووبوعا  أ 60 موونوالثوواني  ولالأسووتو  الم تكوووني

 الدفعة الى ثلاث مجموعات علمية. نقسمتوالكهربائي والعلاج المائي  العلاجالاعضاء والكيمياء الحيوية و

 الأنوطة الأساسية:  

 .والمعاملالمحاضرات  .1

 سير العملية التعليمية: 

 . التعليمية المقررات  من جميعتم الانتهاء  .1

 بهم. الخاصةوالنظرية  العمليةتم الانتهاء من الامتحانات  .2
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أسبوعاً يدرس الطالب المواد الاكلينيكية ومنها العلاج الطبيعي لصحة  30يتكون المستوى الثالث من 

لى ثلاث مجموعات علمية.إالدفعة  نقسمت ووالعلاج الطبيعي للأمراض الباطنية   المرأة  

  ج الطبيعي لاالعأسبوعاً يدرس الطالب المواد الاكلينيكية ومنها  30يتكون المستوى الرابع من  

  نقسمت و  ونظريات امراض واصابات العظام والجبائر والأطراف الصناعية  للجراحة العامة والحروق

 الدفعة الى ثلاث مجموعات علمية. 

نظريات الأمراض  أسبوعاً يدرس الطالب المواد الاكلينيكية ومنها  30يتكون المستوى الخامس من 

مراض الاطفال والعلاج الطبيعي لأمراض الاطفال  أعلم الأشعة ونظريات  العصبية   

 الأنوطة الأساسية: 

 . والتدريب الإكلينيكي والمعاملالمحاضرات  .1

 التعليمية: العمليةسير 

 .التعليمية المقررات  من جميعتم الانتهاء  .1

 بهم. الخاصة العملية والإكلينيكي والنظريةتم الانتهاء من الامتحانات  .2

 ةالخارجي العيادات التدريب ب .3

:  عن طريقفي دليل الطالع   ومذكورة ة بالكلي ةالموجود لابالط ةليات مساعدآ لاستمرار تفعي  

  Student Support office (SSO)ادارة الدعم الطلابي   .1

 المركز الطبي بالجامعة  .2

 لاب خدمة نقل الط .3

  Food Court مجمع المطاعم .4

 مركز التصوير  .5

 الأمن  .6

 المكتبة  .7

 ومقترحات الحل والتطوير مواكل الأداء الرئيسية تقرير  

 خاصة الاختيار من متعدد جودة اختبارات المعرفة مشاكل 

 2023/  2022مقترحات الحل والتطوير للعام الدراسي 

 نشر ضوابط اعداد اسئلة الاختيار من متعدد  .1

 تشجيع اعضاء هيئة التدريس لأخذ دورات تدريبية عن التعليم والتعلم والتقويم  .2

 التقليدية  المحاضرات التدريس: طرق مشاكل 

 :2023/ 2022مقترحات الحل والتطوير للعام الدراسي 
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 Interactive تدريب اعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة على طرق التدريس التفاعليلاة مثلال

Lectures و Flipped classroom  

 

والتعلم  التدريس  -8  

 استراتيجيات التعليم والتعلم

وتؤكد على  الذاتيللمؤسسة إستراتيجية موثقة للتعليم والتعلم تتبع أنماط متعددة تشجع التعلم 

  2022/ 10/ 2( بتاريخ  19الثاني في مجلس الكلية رقم ) اتم اعتماد إصداره الدور الفعال للطلاب 

-الاتي: وتتضمن   

 self- learningالتعلم الذاتي  .1

 case based learningالتعلم القائم على الحالات   .2

 community orientedالتعليم المتوجه للمجتمع  .3

 التعليم باستراتيجية الفصل المقلوب  .4

 التعلم القائم على البحوث  .5

 التعلم القائم على النماذج  .6

 electronic learningالتعلم الالكتروني  .7

علي  التعلم القائم ، interactive learningاعلية المحاضرات التف فتتنوع  أما الاساليع المستخدمة

، البيان العلمي brain storming، العصف الدهني case based discussionمناقشة الحالات 

 ، التدريب الاكلينيكي  practical sessions)التعلم بالتجربة( 

 تقويم الطلاب 

علام الطالب عن  إوهدفه  (Formative) التوجيهيالتقييم  وهي تستخدم الكلية نوعان من التقييم     

( وهو التقييم  - Summativeيشهاد نقاط الضعف أو القوة في آدائه ومعلوماته والتقييم التراكمي )الإ

بين   ويميز  درجاته  تحتسب  التقييم    الطلاب الذي  ويتم  البعض.  من خلال   التوجيهيبعضهم  للطلاب 

الكترونية   التقييم  امتحانات  تقييم    الإشهاديأما  الى  وتحريريفينقسم  عملي  جميع    نهائي  ويغطى 

 مجالات التعلم. 

يتم تصميم الامتحانات بحيث تقيس مستويات مختلفة من المهارات المعرفية فيوجد 

وافق أساليب بالامتحانات النظرية أسئلة تقيس مستويات الاسترجاع، التحليل، الاستنباط والتكوين وتت 

 التقويم مع محتوى المقررات التعليمية  
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 اولا: المواهدات المعملية  

يتم تقييم المهارات المعملية باستخدام أسلوب المحطات   (OSPE) لى جانب تقييم اجراء التجارب إ 

 المعملية

 ثانيا: المهارات الإكلينيكية  

 .يتم باستخدام أسلوب الملاحظة .1

لقياس    checklistsتقييم ) يتم استخدام أدوات مصممة بدقة وتتميز بالمصداقية والثبات )قوائم  .2

 .المخرجات التعليمية المستهدفة والمعلنة سلفا للطلاب 

من ثبات التقييم   وللتأكد بالنسبة للمرحلة الاكلينيكية يتم تقييم الطلاب من خلال فحص حالة  .3

(Reliabilityيقيم كل طالب عضوان )   من أعضاء هيئة التدريس ويقوم كل مقيم بتعليم القائمة

 منفردا.  

وامتحانلاات نهائيلاة وتشلامل  (quizs & midterm)وبالنسبة لتوقيت التقييم، يوجد امتحانلاات دوريلاة 

 (Short answer questions, MCQ)تقييم المشاهدات المعملية، والامتحانات النظرية متضمنة 

والتعلم  للتدريس التسهيلات المتاحة   

أعداد   مع  وتتوافق  الكلية  لنشاط  ملائمة  التدريس أ والطلاب  واحتياجات  المكتبة  هيئة  عضاء 

فالمكتبة تتميز بأنها مكيفة وجيدة الاضاءة والتهوية وبها أرفف مفتوحة ويتوفر بها الأثاث  والمعاونين،  

على   يشمل  والذي  وعدد    60كرسياً،    60  مناضد،  6دولاباً،    16المناسب  للكتب،  مخصصا   2رفاً 

ً   363لى ويتوفر  آحاسب   كما تحرص الكلية على توفير العاملين المؤهلين بالمكتبة  .  كتاباً أجنبياً متنوعا

 وإدارية.خصائية مكتبات أحيث يعمل بالمكتبة  المؤهلات والخبرات ذوي 

 قاعات الدراسة والمعامل 

مدرجات مكيفة ويتوفر بها كافة الوسائل السمعية والبصلارية ونظلام   ثلاث   الطبيعييوجد بمبنى العلاج  

مبنى مدرجات بلاه  وكذلكطالباً،   160الأمن والسلامة وكذلك مزودة بكاميرات مراقبة وسعة كل منها  

طالباً، وذللاك بخلالاف المسلااحات المفتوحلاة وأملااكن الانتظلاار والمسلاطحات  120ثلاثة مدرجات سعة 

متر مربع بالجامعة، كما يتوفر فى كلية ادارة الأعمال بالجامعة معاملال   104,600الخضراء بمساحة  

معاملال كمبيلاوتر   7جهاز كمبيلاوتر بكليلاة الصلايدلة، ويوجلاد    140جهاز ويتوفر    310الكمبيوتر بسعة  

  .،M2 بمبنى
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من المعامل التخصصية جيدة الإضلااءة والتهويلاة ومتلاوفر بهلاا الأجهلازة والمعلادات   18ويتوفر بالكلية  

معامل مجهلازين للتلادريب  10مة بما يتلاءم مع الطبيعة التعليمية وأعداد الطلاب بها. حيث يوجد اللاز

طالباً، ويوجلاد  40ويسع المعمل    المائي، والعلاج  الكهربي، منها معامل والعلاج  والإكلينيكي  التطبيقي

معملال تشلاريح،  2 معمل لعلم الحركة ومعمل للميكانيكا الحيوية، ويوجد ستة معامل للعللاوم الأساسلاية؛

هذا بخلاف العيادات الخارجية   الحيوية،، ومعمل كيمياء حيوية، ومعمل الفيزياء  فسيولوجيمعمل    2و

مجملاع   فلايللأطفلاال    طبيعلاي. ويوجلاد عيلاادة علالاج  بحثلايبالكلية وعددها عيادتان وملحق بهما معمل  

 .ة والمناسبةالعيادات بكلية الطب. ويتوفر بالكلية عدد كاف من دورات المياه الملائم

 

الطلاب والخريجون - 9  

طاللاب   478هلاو  2023/  2022الدراسلاي خلالال العلاام  مستوى الأولكان عدد الطلاب المقبولين بال

طالب( وذللاك ملان خلالال مكتلاب التنسلايق التلاابع للمجللاس الأعللاى للجامعلاات وفقلاا   190،  طالبة  288)

وللاى فلاي بدايلاة العلاام تلام عملال برنلاامج تعريفلاي لطلالاب الفرقلاة الأ.  لسياسات القبول المتبعة مركزيلاا  

للاى السلامات إتعريفهم برسالة الكليلاة وأهلادافها، وطلارق اللاتعلم بالإضلاافة    تضمن  اسبوعالدراسي لمدة  

 التأكيد بضرورة قراءة دليل الطالب والمعلن على موقع الكلية وضم. كما تم  التعليميالمميزة للبرنامج  

 الدليل النقاط التالية:

وهي موجودة  للطلاب  المالي للدعم ومعلنة وعادلة واضحة وقواعد  إجراءات  الكلية تتبع

 بدليل ادارة الدعم الطلابي والمعلن على موقع الكلية ويتم تحديثه سنويا. 

.الخاصة الاحتياجات ذوي  من  طلاب  حاليا بالكلية د لا يوج  
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3202-2202خلال العام  بيان بالأنوطة الطلابية  
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 البحث العلمي والأنوطة العلمية -10

( طبقلااً 2024  -2021الخطة البحثية للكليلاة للفتلارة ملان )  بأعداد وقد تم تشكيل اللجنة المنوطة  

تلام اعلاداد و. خلادمتها فلايلدراسات قامت بها الكلية لتحديد احتياجات المجتمع لتكلاون الأبحلااث العلميلاة 

والمتوائملاة ملاع والمنبثقلاة  (2024-2019على الخطة البحثيلاة للجامعلاة ) بناءً البحثية ومراجعة الخطة 

الاحتياجات المجتمعية والتطورات الأكاديمية والعلميلاة والتكنولوجيلاة الحديثلاة للتخصصلاات المختلفلاة 

 وخطط التنمية والمشروعات القومية للدولة

مع الامكانيلاات الماديلاة للكليلاة والجامعلاة، فقلاد تلام تلاوفير الامكانيلاات ملان   العلميوتتوافق خطة البحث  

لتجهيزات والأجهزة للمعامل والعيادات الخارجية والمعمل البحثى الملحلاق الجامعة عن طريق شراء ا

 بها.

، وذلك عن طريق وحدات تقدم الدعم العلميالبحث   وتحفيزتعمل الجامعة على توفير مناخ ملائم لدعم  

مركلاز الخلادمات الالكترونيلاة مثلال للسادة أعضاء هيئلاة التلادريس والهيئلاة المعاونلاة بالجامعلاة،   البحثي

 .، ومركز المشروعات والمنح الدوليةالعلميداع والاب

حيث تنوعت الدورات التدريبية وورش العمل الخاصة بدعم مهارات البحث العلمي التي حصل عليها 

أعضاء هيئة التلادريس والهيئلاة المعاونلاة سلاواء كانلات بمراكلاز تنميلاة قلادرات أعضلااء هيئلاة التلادريس 

 معرفة المصري أو بجامعة حورسبالجامعات المختلفة أو عن طريق دورات بنك ال

عضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة سابقا عن طريوق أتم حصر جميع الدورات التي حصل عليها  

مركز تنمية قدرا ت اعضاء هيئة التدريس في الجامعات الحكوميوة فوي مجوال البحوث العلموي خولال 

 2023-2022العام الجامعي 

تشجع الكلية مشاركة أعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة بالأنشطة البحثيلاة والعلميلاة المختلفلاة  .1

تتضمن المؤتمرات العلمية المحلية والدولية وورش العمل المختلفة من خلالال تلاوفير اللادعم   والتي

 واحتساب يوم النشاط كيوم عمل.  اللوجستي

نشلاطة العلميلاة كالمشلااركة بلاالمؤتمرات وورش العملال ويتم تشجيع الهيئة المعاونلاة للمشلااركة بالأ .2

 العلمية

تم إنشاء قواعد بيانات الكترونية للأبحاث العلمية لأعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة بالأقسام  .3

 (2023 -2022العلمية المختلفة للسنوات الدراسية )
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لال عدد من الجلاوائز التقديريلاة قامت الجامعة باعتماد سياسات لتحفيز ورعاية ودعم الباحثين من خ  -

هيئلالاة التلالادريس ومعلالااونيهم، والتميلالاز للمشلالااريع المموللالاة خارجيلالاا والنشلالار فلالاى  والتشلالاجيعية لأعضلالااء

 .المجلات المصنفة والمتميزة عالميا ومعدل الاستشهاد للباحث 

 Milestone in PT  عنوان  تحت   22/10/2022  الموافق   الجمعة  يوم  ميًاعل  امؤتمرً   الكلية   نظمت   كما

rehabilitation   الطبيعي   العلاج   لطلاب   العلمية   الجمعية   المؤتمر   على   والاشراف   بالتنظيم   قام   وقد  

 . الباطنة لأمراض  الطبيعي  العلاج  بقسم المساعد  المدرس رشاد  ايمان دكتوره بقيادة  المصري

  -حورس )  مصر   بجامعات   الطبيعي   العلاج   كليات   تلف خم   من   طالبا   300  عدد   المؤتمر   حضر   وقد 

 (.  القاهرة -الدلتا -الشيخ كفر  -هليوبوليس

 : الطبيعي العلاج  اساتذة بالمؤتمر  شارك وقد

 ( حورس  بجامعة  الطبيعي  العلاج  كلية  عميد ) المنعم  عبد   فرج  /د .أ .1

 (الحياة جامعة العظام بقسم  مساعد  أستاذ ) نادرالسيد   /د .م .أ .2

 ( الحياة جامعة العظام  بقسم  مدرس ) محمود  مصطفي  /د  .3

 ( للأطفال الطبيعي  العلاج دكتوراه ) السيد  اسلام  /د  .4

 ( الحياة جامعة المرأة صحة مدرس) أمين  اسراء /د  .5

 ( والتكنولوجيا للعلوم  الحديثة  بالجامعة  العظام بقسم  مساعد  مدرس)  جميل الله  عبد  /د  .6

تقبال الدفعة  حفل اس   جامعة حورسبالعلمية للاتحاد المصري لطلاب العلاج الطبيعي  كما نظمت الجمعية  

بو النجا وكيل الكلية لخدمه  أوليد  .د وذلك تحت اشراف كلاً من:  ترحيبي بين عميد الكلية اللقاء والالجديدة 

 . إيمان رشاد مشرفة الفريق .، د المجتمع وشئون البيئة

للاتح  قامت      العلمية  بعنوان:الجمعية  ندوه  بتنظيم  الطبيعي  العلاج  لطلاب  المصري   Obesity“اد 

and health between facts and illusions”  كلية    التي عميد  المنعم  عبد  فرج  أ.د.  ألقاها 

بجامعة الطبيعي  مشرفه    حورس.  العلاج  الفاعلية  على  إ  EUPTSأشرفت  وقيمان  د.  شارك    د رشاد. 

 من أعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة والطلاب.  140بالحضور 
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 مشاريع بحثية ممولة  

Title of the project: 

Potential Impact of Different Genetic Variants within PD-L1 Gene with 

Progression of Lung Carcinoma, 2023 

Project Number: S-1443-130 

The Deanship of Scientific Research at University of Tabuk 

 جامعة تبوك المملكة العربية السعودية  -ميجهة التمويل: عمادة البحث العل

البيئة   وتنمية المجتمعية  المواركة-12  

المؤسسة تحرص على تلبية احتياجات وأولويات مجتمعها المحيط، وتعمل على تنميلاة البيئلاة. 

وتقوم المؤسسة بتفعيل المشاركة المجتمعية في صنع القرار وأنشطتها المختلفة، وتحرص على قيلااس 

   آراء المجتمع عن الخدمات والأنشطة التي تقدمها. 

كليـة  عليـه تحـرص  هام مكون حيث أنها البيئة وتنمية المجتمع بخدمة التوعية توفر المؤسسة برامج 

 التـدريس وأعضـاء هيئـة الطـلاب  فيهـا ويشار  منذ نشأتها مصر -جامعة حورس  الطبيعيالعلاج 

 وذل  التدريس ومعاونيهم، هيئة وأعضاء البيئة بين الطلاب  وتنمية المجتمع بخدمة الوعى لتنمية سعيًا

ويوجـد مقـرر بالمسـتوى  للمجتمـع، التعلـيم المتوجـه وهـى الهامـة لكليـةا استراتيجيات  أحد  خلال من

 مجتمـعالرابع باللائحة القديمة بمسمى البحث العلمـي والاحصـاء وهـى مقـررات تهـتم بمشـكلات ال

ابحـاث تخـدم  تقيـيم التدريس ويـتم هيئة أعضاء إشراف بعمل مجموعات بحثية تحت  الطلاب ويقوم 

  المجتمع 

تلبلاى  والتلايتتنوع أنشطة المؤسسة التعليمية والبحثية والخدمية الموجهة لتنمية البيئة وخدمة المجتملاع 

 في كل الفاعليات التدريس أعضاء هيئة يواركواحتياجات المجتمع وأولوياته. 

1. Electrotherapy Modalities (UltraأSound - Electrical Stimulation - LASER 

- Electromagnetic) I 23-10-2022. 

2. Radiology Course for Physiotherapists 9/2022. 

3. Manual Therapy for Upper Spine 24/10/2022. 

4. Spinal Traction Guidelines 24/10/2022. 

5. ACL Rehabilitation 26-10-2022. 

6. Lumbar Spine Disorders 27-10-2022. 
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7. Post-Operative Physical Therapy Role After Hand Surgeries 29-10-2022. 

8. Cervical Spine Disorders  31-10-2022. 

9. Tennis Elbow  2-11-2022. 

10. Electrotherapy Modalities (UltraSound - Electrical Stimulation - LASER 

- Electromagnetic) II   5-11-2022. 

11. Manual Therapy for Upper Spine 7-11-2022. 

12. Practical session in Pediatrics 9-11-2022. 

13. Hip and groin injuries in sport 9-11-2022. 

14. How to Manage A case with Osteoarthritis 14-11-2022. 

15. How to Manage A case with Osteoarthritis 14-11-2022. 

16. Introduction of knee Joint (Pain site - MRI) Assessment 17-11-2022. 

17. Soft Tissue Integration and Myo-Facial Lines 20-11-2022. 

18. Principles of Mobilization Concept  7,10 -5-2023. 

19. TEDx  12/2022. 

  :المواركة فيمثل  تثقفية ندوات عقد كما تم

1. Spine Management (Smart Solutions) 7/2022. 

 وقامت الكلية بعمل شراكات وبروتوكولات تعاون عديدة مع مختلف الأطراف المجتمعية مثل: 

جمعية المحاربين القلادماء وضلاحايا جامعة حورس و  الطبيعيكلية العلاج  بروتوكول التعاون بين   .1

 .1/1/2023الحرب )الوفاء والأمل( بتاريخ 

مستشلافى جراحلاات اليلاوم الواحلاد جامعلاة حلاورس و  الطبيعلايكلية العلاج  بروتوكول التعاون بين   .2

 .2023/ 31/1برأس البر تاريخ 

ووزارة الصلاحة والسلاكان بتلااريخ   جامعلاة حلاورس  الطبيعلايكلية العلالاج  التعاون بين  بروتوكول   .3

29/11/2022. 

مركز بهية للاكتشاف المبكر وعلالاج   جامعة حورس  الطبيعيكلية العلاج  التعاون بين  بروتوكول   .4

 .26/2/2023سرطان الثدى بتاريخ 
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تلالام تفعيلالال دور الكليلالاة فلالاي خدملالاة وتنميلالاة المجتملالاع المحلالايط ملالان خلالالال القوافلالال الطبيلالاة الداخليلالاة 

 كما تم تفعيل الدعاية والتعريف بخدمات العيادات الخارجية والترويج لها  .والخارجية

الاسلاتعانة  يلاتم حيلاث  مجالسلاها فلاي المجتمعيلاة الأطلاراف مشلااركة عللاى المؤسسلاة تحلارص 

 مجلس الكلية. منها للمؤسسة المكونة الأساسية المجالس في بالعناصر المجتمعية

دميلااط  فلاي الطبيعلاي)نقابلاة العلالاج  المجتمعيلاة الأطلاراف اشتراك على إنشائها منذ  الكلية تحرص  كما

دميلااط والمنصورةلالا وملاديرو التلادريب وممثللاو وزارة الصلاحة   فلايوالمنصورة، مديرو المستشلافيات  

 الرؤيلاة علان المجتمعيلاة استطلاع رأي الاطراف تم حيث  برامجها بدمياط والمحافظات المحيطة( في

 والخطة البحثية للكلية.  ،والتعلم التعليم استراتيجيات  ،والخارجي الداخلية البيئية والرسالة، وتحليل
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الخطة   انجاز  وتقارير  المختلفة  الفئات  رضا  قياس  تقارير  على  بناء   مقترحة  تصحيحية  اجراءات 

 الاستراتيجية: 

مجالات  تحتاج 
 إلى تحسي   

 التنفيذالمسؤول عن  الاجراءات التصحيحية  أوجه التطوير 

الطلاب 
 والخريجون 

إعلان آلية التظلمات 
 للطلاب

نشر آلية التظلمات على الموقع  
  للكلية وبورتال  

ون  الإلكتر
  . الطال 

توعية الطلاب بوجود نظام 
  . للشتاوا والتظلمات

كيل الكلية لشئون التعليم و 
 والطلاب

الاهتمام بالجان  العملى    
  والتدري  بشتل كاف  

يروف  التعرف على  
  العمل الواقعية

مزيد من عقود وبروتوكولات 
تدري  الطلاب ف  المستشفيات  

 ومرا ز التأهيل

 عميد الكلية 

وكيل الكلية لخدمة المجتمع 
 وتنمية البيئة 

أعضاء هيئة 
التدريس 
 ومعاونيهم 

تشجيع مناخ العمل على   
  التطوير والابتتار

 العلم حوافز النشر  اعلان آلية
  للكليةعلى الموقع الإلك 

ون    تر

دورات تدريبية ف  مجال البحث  
 العلم 

  عميد الكلية

   مسؤول الموقع
ون    الإلكتر

 مدير وحدة التعليم المستمر 

مدير مركز البحث العلم  
 بالجامعة  

 

 

 

 

 


